Anderungsantrag Haushaltsentwurf 2025
Haupt-, Finanz- und Wirtschaftsférderungsausschuss

am 05. Dezember 2024

BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

| Antragssteller: | Biindnis 90/ Die Griinen

Anderung firr Produkt (bitte ankreuzen)

[] 010.111.010 Rat u. Ausschiisse, Fraktionen,
Integrationsrat

[1010.111.130 Rechts- u. Schadens-
angelegenheiten, Datenschutz

010.111.020 Verwaltungsleitung

020.122.010 Offt. Sicherheit u. Ordnung

010.111.030 Gleichstellung

020.122.030 Burgerservice u. Wahlen

[] 010.111.040 Offentlichkeitsarbeit/Stadtmarke.

[] 020.122.040 Personenstandswesen

[] 010.111.050 Beschéftigtenvertretung

[] 020.126.010 Feuerschutz

[1010.111.060 Priifung und Beratung

[1150.571.010 Wirtschafsférderung

[ 1010.111.070 Zentr. Lstg., Orga- u. Stadtarchiv

[ 1150.573.010 Kommunale Beteiligungen

[1010.111.090 Personalwirtschaft u. —entwickl.

[ ] 150.573.020 Mérkte

[] 010.111.100 Finanzmanagement

[] 160.411.010 Krankenh&user

[] 010.111.110 Zahlungsverkehr, Vollstreckung

[] 160.611.010 Allgemeine Finanzwirtschaft

X1 010.111.120 Service DV-Mgmt. und Telekomm.

[1160.612.010 Sonstige allgemeine
Finanzwirtschaft

Seite des Haushaltentwurfes, Konto, Bezeichnung, ggf. investive MalBhahme

Seite: 167

Konto: 50120000

z.B. 54310000

Bezeichnung:

Dienstbezige tariflich Beschéftigte

ggf. investive Malinahme:
z.B. 7.01010001 Beschaffung bew. Vermégen

Anderungsantrag

Schaffung zweier Stellen Digitallotsen

Veranderu NQ (VE nur fir investive MaRnahmen maglich)

Ansatz alt Veranderung Ansatz neu
z.B. 15.000 € 2.B. +5.000 € 2.B. 20.000 €

2025 716,500 € + 140.000 € 856.500 €

2026

2027

2028

sp. Jahre

VE 2026

VE 2027

VE 2028

VE sp.

Jahre

L] | Sperrvermerk (ggfs. ankreuzen)

Freigabe durch:  [] Fachausschuss L[] HFWA [] Rat

ggf. Deckungsvorschlag fur konsumtive Mehraufwendungen

Produkt

Konto




Begriindung

Die Verwaltung sieht sich der Herausforderung gegeniber, die Verwaltungsprozesse so weit wie
maoglich zu digitalisieren. Dazu gibt es bereits eine Vielzahl von Technik und MalRnahmen, an die
aber auch die Mitarbeiter:innen herangefiihrt werden missen. Dazu wurde bereits vor zwei Jahren
ein wirklich gutes Konzept der Digitallotsen entwickelt, die Verwaltungsintern den Change
Management Prozess unterstiitzen und treiben sollen. Biindnis 90 / DIE GRUNEN halten es fiir
immanent wichtig, diesen Change Prozess optimal zu unterstitzen, auch um dem akuten
Fachkraftemangel entgegenzuwirken.

Dr. Karen Schomberg, Joris Mocka

(Unterschrift)



